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Ai docenti dell’istituto 

Al personale Ata 

Al  Dsga 

Nella bacheca del R.E. 

Agli atti – Sul sito web dell’istituto 

Oggetto:  Convocazione Collegio dei Docenti  

Si informa che il Collegio dei Docenti è convocato in sede centrale a Villasimius per il giorno giovedì 03/09/2026 dalle 
ore 10:30 alle ore 12:30, per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno: 

1.Lettura e approvazione verbale seduta precedente; 

2. Monte orario scuola primaria; 

3. Proposte in merito al piano annuale delle attività; 

4.Funzioni strumentali: definizione delle aree di intervento, dei criteri di attribuzione, del numero delle stesse e dei 
termini di presentazione delle candidature, delle competenze richieste, dei parametri e delle cadenze temporali per la 
valutazione dei risultati attesi; 

5. Individuazione attività alternative per alunni che non si avvalgono dell’insegnamento dell’IRC; 

6. Individuazione referenti/responsabili  e componenti gruppi/commissioni rappresentativi dei tre ordini di scuole 

  (eventuali nuovi componenti a integrazione del punto all’odg del Collegio n. 1) 

• Commissione revisione Curricolo verticale di istituto secondo le Nuove Indicazioni Nazionali 2025 
(D.M. 09/12/2025 n. 221); 

• Commissione revisione indicatori valutazione scuola primaria e scuola secondaria di 1°; 
• Commissione raccordo competenze in ingresso e in uscita; 
• Commissione predisposizione, revisione, integrazione documenti strategici: RAV-PDM-

RENDICONTAZIONE SOCIALE -P.T.O.F. – REGOLAMENTI DI ISTITUTO- CARTA DEI SERVIZI- PATTO DI 
CORRESPONSABILITA’; 

• Commissione Invalsi; 



•  Commissione Piano di Miglioramento; 
• Commissione accoglienza, inclusione, continuità, orientamento; 
• Commissione raccordo con il territorio; 
• Nucleo interno di valutazione; 
• Commissione mappatura dei rischi legati alla corruzione; 
• Gruppo di lavoro per l’A.I. e l’innovazione digitale (  ( con particolare attenzione alle metodologie 

didattiche innovative); 
• Team contro il bullismo e il cyberbullismo; 
• Team di Educazione Civica; 
• Commissione Erasmus  - eTwinning 
• Animatore digitale; 
• Referente Educazione stradale; 
• Referente Educazione alla salute e contrasto alle tossicodipendenze; 
• Referente Educazione alla legalità, alle pari opportunità e alla prevenzione della violenza di genere; 
• Referente Educazione ambientale; 
• Referente bullismo, cyberbullismo; 
• Referente per la formazione; 
• Referente/coordinatore attività di tirocinio nel percorso universitario; 
• Referenti biblioteca e promozione alla lettura; 
• Referente Erasmus/eTwinning; 
• Referente scuola in ospedale; 
• Responsabile del sito web d’Istituto; 
• Responsabili Laboratori di Informatica e Aule immersive; 
• Responsabile Laboratorio di Scienze; 
• Responsabile Laboratorio di Musica; 
• Responsabile Laboratorio di Arte e Tecnologia; 
• Centro Sportivo Scolastico. 
• Altre eventuali commissioni proposte dal Collegio Docenti; 

7.Aggiornamento del piano annuale delle attività di aggiornamento e formazione come previsto nel Piano triennale 
dell’offerta formativa; 

8.Modalità e criteri incontri scuola-famiglia; 

9. Modalità di presentazione del Patto educativo di corresponsabilità, ai sensi del DPR 235/2007, art. 3 , ai genitori 
degli alunni dell’Infanzia, della Primaria e della Secondaria di 1° alla riunione dei genitori di inizio anno; 

10. Assegnazione provvisoria docenti alle classi; 

12. Presentazione e adozione orario provvisorio per ogni ordine di scuola; 

13.Progetto “Generazioni Connesse” a.s.2026-2027 – Azioni di prevenzione dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo e 
di educazione ad un uso corretto e consapevole della rete e delle nuove tecnologie. 

14. Accreditamento dell’Istituto come sede di tirocinio a.s. 2026-2027: delibera e individuazione disponibilità docenti-
tutor per le attività di tirocinio nei percorsi seguenti: 

• -  SFP (Scienze della Formazione Primaria; corso di laurea magistrale quinquennale, a ciclo unico, per 
l’insegnamento nella scuola dell’infanzia e nella scuola primaria);  

• -  TFA (Tirocinio Formativo Attivo; percorsi universitari finalizzati all’insegnamento nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado);  



• -  TFA Sostegno (percorsi universitari per il conseguimento della specializzazione per le attività di 
sostegno);  

• -  CLIL (Content and Language Integrated Learning; percorsi formativi di perfezionamento per 
l’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera secondo la metodologia 
CLIL).  

15. Proposte didattiche e di educazione ambientale CEAS AMP CAPO CARBONARA A.S. 2026/2027 

16. Progetti di Inglese plessi di Castiadas e Villasimius 

17.Presentazione attività di accoglienza per ogni plesso e per ogni ordine di scuola; 

Si allegano i documenti relativi ai punti n. 4 – 7 – 9  

 

Il Dirigente Scolastico 

Antonella Trabalza 

“Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse” 
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